
 
CONSEIL SCOLAIRE PUBLIC DU GRAND NORD DE L’ONTARIO 

 
Assemblée régulière  

 
Salle Jean-Marc Aubin 

296, rue Van Horne, Sudbury 
 

Le mercredi 25 mars 2026 à 19 h 30 

 
Procès-verbal 

 
Membres présents :​ Carole G. Anderson 

Rachelle Beaubien (v) 
​ ​ ​ François Boudreau 
​ ​ ​ Jocelyn Bourgoin (v) 
​ ​ ​ Andréane Chénier (v) 
​ ​ ​ Anne-Marie Gélineault, vice-présidente (v) 
​ ​ ​ Monique Hébert-Bérubé (v) 
​ ​ ​ Julie Olivier 
​ ​ ​ Louise Primeau (v) 
​ ​ ​ Francine Vaillancourt, présidente 
​ ​ ​ Ryan Cloutier, élève-conseiller (v) 
​ ​ ​ Régis Desrochers, élève-conseiller 
 
Membres de​ ​ Shannon Chevrier, surintendante des affaires 
l’administration : ​ Eric Despatie, directeur des ressources humaines 

Carl Dussault, directeur de l’éducation et secrétaire trésorier 
Stéphanie Sampson, surintendante de l’éducation 
Line Tessier, secrétaire-archiviste 

 
Membres absents :​ Marie-Soleil Beites, surintendante de l’éducation 

Robert Boileau 
​ ​ ​ Josée Bouchard 

 
Invitées :​ ​ Natalie Breton 

Chantal Goold 
​ ​ ​  
Observateurs : ​ ​ Philippe Choquette 
​ ​ ​ Marie-Michelle Drouinaud 

Élodie Leblanc 
Chantal Montpellier 

​ ​ ​ Joshua Sbrega 
 

 
Reconnaissance des territoires 

Par François Boudreau 
 

 



 
A.​ Déclarations de conflit d’intérêts 
 
​ Sans objet 
 
B.​ Approbation de l’ordre du jour​ ​ ​  
 
​ Proposition 26-R037 - Carole G. Anderson et Julie Olivier 

Que l’ordre du jour tel qu’amendé de l’assemblée régulière du Conseil scolaire public du Grand Nord 
de l’Ontario ayant lieu le mercredi 25 mars 2026 soit approuvé. 
 

​ ADOPTÉE 
 

​ Amendements :  
​- À la page 3, sous G Rapports de représentation, numéro 1, ACÉPO, ajouter : Intervention à la Cour 
suprême 

 
C.​ Questions discutées antérieurement ​ ​  
 

1.​ Approbation du procès-verbal de l’assemblée antérieure du Conseil 
​ Réunion régulière - le mercredi 25 février 2026 

 
​ Proposition 26-R038 - François Boudreau et Andréane Chénier 

Que le procès-verbal de l’assemblée régulière du Conseil scolaire public du Grand Nord de l’Ontario 
ayant eu lieu le mercredi 25 février 2026 soit approuvé. 

 
​ ADOPTÉE 

 

2.​ Suivis 
 

Lettre de suivi - Délégation présentée à la réunion du 6 décembre 2025 
 

​M. Dussault indique que c’est la lettre de réponse du Conseil envoyée aux parents suite à leur 
délégation présentée lors de la réunion régulière du 6 décembre 2025, au sujet de l’établissement d’une 
école publique de langue française dans les régions d’Onaping, Cartier et Levack. Mme Vaillancourt lit 
le courriel de remerciement des parents. 

 
​ Proposition 26-R039 - Anne-Marie Gélineault et Julie Olivier 

​Que la lettre de suivi faisant suite à la délégation présentée à la réunion régulière du 6 décembre 2025 
soit reçue. 

 

​ REÇUE 
 

D.​ Rapport découlant des assemblées du Comité plénier 
 

Sans objet 
 
E.​ Délégation 
 

​ Sans objet 
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F.​ Questions nouvelles 
 

1.​ Éducation 
 

​ i)​ Plan d’action des conseils scolaires (PAC) sur l’éducation autochtone 
 

Mme Sampson présente les grandes lignes de la présentation du Plan d’action des conseils scolaires 
(PAC) sur l’éducation autochtone. Mme Breton présente les initiatives et les photos des élèves. 

 
Proposition 26-R040 - Andréane Chénier et Julie Olivier 
​Que le rapport SUR24-26 nommé Plan d’action des conseils scolaires (PAC) sur l’éducation 
autochtone soit reçu tel que présenté. 

 

​ REÇUE 
 

​ ii)​ Apprentissage par expérience (APEX) 
 

Mme Goold explique la présentation et indique que les conseillers pédagogiques en éducation autochtone, 
le conseiller pédagogique des dossiers secondaires, ainsi que la conseillère pédagogique de 
l’apprentissage par expérience travaillent en collaboration dans ce dossier. Elle confirme que l’initiative 
“Invitons nos jeunes au travail” est offerte au palier secondaire. Mme Goold répond que les écoles 
secondaires du Nord participent également au programme d’apprentissage par expérience, suite à la 
demande d’une conseillère à ce sujet. 

 
Proposition 26-R041 - Carole G. Anderson et Monique Hébert-Bérubé 
​Que le rapport SUR23-26 nommé Apprentissage par expérience soit reçu tel que présenté. 

 

​ REÇUE 
 

​ ​iii)​ Sorties éducatives 
 

Proposition 26-R042 - François Boudreau et Andréane Chénier 
Que le rapport SUR26-26 nommé Sorties éducatives, culturelles et sportives - mars 2026 soit reçu. 
 
​ REÇUE 
 
 
​Proposition 26-R043 - Anne-Marie Gélineault et Andréane Chénier 
Que le rapport SUR26-26 nommé Sorties éducatives, culturelles et sportives - mars 2026 soit 
approuvé. 
 

​ ADOPTÉE 
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​ ​iv)​ Comités d’admission 
 
​ Proposition 26-R044 - Carole G. Anderson et Jocelyn Bourgoin 

Que le rapport SUR25-26 intitulé Rapport sur les comités d’admission soit approuvé tel que présenté à 
la réunion à huis clos du 25 mars 2026. 

 
​ ADOPTÉE 

 

2.​ Affaires ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                        
 

Élections 2026 
 
​ Proposition 26-R045 - François Boudreau et Julie Olivier 

Que le rapport AFF15-26 intitulé Élections 2026 soit approuvé tel que présenté à la réunion à huis clos 
du 25 mars 2026. 

 
​ ADOPTÉE 

 

3.​ Installations 
 

​ ​ ​i)​ Projet de remplacement de l’ascenseur et de renouvellement de salles de toilettes au ​
​ ​ ​​ 2e étage à l’École secondaire Villa Française des Jeunes 
 

Mme Chevrier présente le rapport. Elle va modifier le rapport indiquant que le budget est de 800 000 $ 
au lieu de 650 000 $, suite à la demande d’une conseillère. 

 
​ Proposition 26-R046 - Andréane Chénier et Anne-Marie Gélineault 
​ Que le Conseil approuve de retenir les services de R.F. Contracting Inc. pour le projet de ​
​ remplacement de l’ascenseur et de renouvellement de salles de toilettes au 2e étage à l’École ​
​ secondaire Villa Française des Jeunes à un prix de 994 400,00 $. 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ADOPTÉE 
 
​ ​ ​ii)​ Projet de remplacement du panneau électrique et d’identification à l’École publique ​
​ ​ ​​ Hélène-Gravel 
 
​ Mme Chevrier présente le rapport.  
 
​ Proposition 26-R047 - Monique Hébert-Bérubé et Carole G. Anderson 
​ Que le Conseil approuve de retenir les services de DMC Electrical & Mechanical Limited pour le ​
​ projet de remplacement du panneau électrique et d’identification à l’École publique ​Hélène-Gravel 
​ à un prix de 142 380,00 $. 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ADOPTÉE 
 
​ ​ ​iii)​ Projet de rénovation de salles de toilettes et de renouvellement d’un laboratoire de ​
​ ​ ​​ science à l’École secondaire Hanmer 
 

​Mme Chevrier présente le rapport. Une conseillère mentionne qu’il y a une variation entre ce qui 
figure au budget et les coûts réels. Mme Chevrier confirme que le budget peut absorber le déficit. 
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Proposition 26-R048 - Andréane Chénier et Julie Olivier 

​ Que le Conseil approuve de retenir les services de JN Construction Ltd. pour le projet de ​
​ rénovation de salles de toilettes et de renouvellement d’un laboratoire de science à l’École ​
​ secondaire Hanmer à un prix de 1 103 671 $. 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ADOPTÉE 
 

4.​ Ressources humaines 
 

Sans objet 
 

5.​ Communications 
 

Sans objet 
 

6.​ Révision des lignes de conduite 
 
Proposition 26-R049 - Rachelle Beaubien et Julie Olivier 
Que le rapport du Comité des lignes de conduite (CLDC) soit reçu. 

 
​ REÇUE 

 

Proposition 26-R050 - Jocelyn Bourgoin et Carole G. Anderson 
Que le rapport du Comité des lignes de conduite (CLDC) soit approuvé. 
 

​ ADOPTÉE 
 

M. Dussault indique que les lignes de conduite suivantes, présentées à la rencontre du Comité des 
(CLDC) du 26 février dernier, ont été acceptées :   

 

​ B-027 : ​ Protocole de collaboration avec des organismes externes pour la prestation de ​
​ services auprès des élèves (et la DA) 

​ B-041 :​ Enseignement à domicile pour raison médicale ou autres circonstances ​ ​
​ ​ exceptionnelles (et la DA) 

​ D-003 : ​ Évaluation du rendement de la direction d’école ou de la direction adjointe (et la DA) 
​ D-010 : ​ Harcèlement et discrimination en milieu de travail et d’apprentissage (et la DA) 
​ D-014 : ​ Utilisation sécuritaire et responsable des ressources technologiques et électroniques et ​

​ des systèmes d’intelligence artificielle (et la DA) 
​ D-018 : ​ Violence en milieu de travail 
​ F-004 : ​ Santé et sécurité (et les 2 DA) 
​ F-008 : ​ Examen des installations scolaires (et la DA) 

 

Les deux directives administratives B-002 - Sorties éducatives, culturelles et sportives seront 
présentées à la réunion du 29 avril. Une conseillère demande si l’ajout du terme “infirmier/ère 
praticien/ne” sera apporté dans la directive administrative B-041 - Enseignement à domicile pour 
raison médicale ou autres circonstances exceptionnelles. 
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Par rapport à la directive administrative B-026 - Équité et éducation inclusive, un conseiller demande 
si le Conseil accommode et si des mesures sont prises par rapport aux membres du personnel qui 
veulent quitter pour la prière du vendredi. Il demande également si des restrictions sont mises en place 
par rapport au Ramadan (p. ex. :  un conducteur d’autobus qui jeûne et qui conduit 40 élèves).  
M. Dussault explique que les membres de la gestion ont le devoir d’analyser les demandes 
d’accommodement selon le contexte et la nature de chacune. 

 
Proposition 26-R051 - François Boudreau et Monique Hébert-Bérubé 

​ Que le Conseil approuve la révision des lignes de conduite énumérées ci-dessus en date du 25 mars 
2026. 

​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ADOPTÉE 

 

G.​ Rapport de représentation 
 

1.​ ACÉPO 
 

Mme Gélineault indique que l’ACÉPO va intervenir à la Cour suprême demain en rapport avec 
les actions des conseils scolaires anglophones du Québec et qu’il pourrait y avoir un impact sur 
les conseils francophones en milieu minoritaire au Canada. L’ACÉPO est la seule association qui 
a fait une demande. Mme Gélineault fera suivre les détails aux conseillers scolaires.  
 

2.​ FNCSF 
 

Sans objet 
 

3.​ Rapport - Élèves-conseillers 
 

Les deux élèves-conseillers présentent leur rapport des activités qui ont eu lieu dans les écoles. L’un 
d'eux a participé au rassemblement du Regroupement des élèves conseiller/ère/s francophones de 
l’Ontario (RECFO) et mentionne qu’un plan d'action pour promouvoir le poste d’élève-conseiller a été 
développé. 

 
Proposition 26-R052 - Julie Olivier et Carole G. Anderson 

​ Que les rapports des élèves-conseillers en date du 25 mars 2026 soient reçus. 
 
​ REÇUE 
 

4.​ Rapport des comités (Aucun rapport) 
 

Comité consultatif de l’éducation spécialisé (CCES) 
●​ Dernière réunion le 2 février 2026 
●​ Prochaine réunion le 27 avril 2026 
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Comité de participation des parents (CPP) 
●​ Dernière réunion le 13 janvier 2026 - réunion annulée car le quorum n'était pas atteint. 
●​ Prochaine réunion le 14 avril 2026 

 
Comité de l’environnement (CENV) 
●​ Dernière réunion le 28 janvier 2026 
●​ Prochaine réunion le 15 avril 2026 

 
Comité d’équité, diversité et inclusion (CEDI)  
●​ Dernière réunion le 12 février 2026 
●​ Prochaine réunion le 30 avril 2026 
 
Comité de l’éducation autochtone (CEA)  
●​ Dernière réunion le 21 janvier 2026 
●​ Prochaine réunion le 8 avril 2026 

 
Comité des lignes de conduite (CLDC) 
●​ Dernière réunion le 26 février 2026 
●​ Prochaine réunion à déterminer 
 
Comité des affaires et des installations (CAI) 
●​ Dernière réunion le 5 décembre 2025 
●​ Prochaine réunion le 29 mai 2026 
 
Comité d’évaluation de la direction de l’éducation (CED) 
●​ Dernière réunion le 26 septembre 2025 
●​ Prochaine réunion à déterminer 

 
Comité de vérification (CV) 
●​ Dernière réunion le 9 décembre 2025 
●​ Prochaine réunion le 29 mai 2026 

 
5.​ Remarques de la présidence et de la direction de l'éducation 

 

Mme Vaillancourt présente son rapport mensuel d’activités. Une conseillère demande s’ils peuvent 
être avisés des événements qui ont lieu dans les écoles au préalable afin de leur permettre de participer. 
M. Dussault indique que les conseillers recevront les invitations du bureau de la direction de 
l'éducation. 

 
​ Proposition 26-R053 - Carole G. Anderson et Louise Primeau 
​ Que le rapport nommé Activités de la présidence 22 février au 25 mars 2026 soit reçu. 
 
​ REÇUE 
 

Rapport de M. Dussault :  
- Mme Wafaa Tariqui, agente en équité, diversité et inclusion à terme, a reçu “La Gemme de la 
Diversité et de l’inclusion en Éducation” lors du Gala des Reconnaissances Gemmes qui a eu lieu le 12 
mars. 
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- Il a participé au Tournoi des étoiles. Cette année, le Conseil a déplacé des élèves pour aller voir les 
joutes et encourager nos équipes.  
 
M. Dussault présente les bonnes nouvelles des écoles : 
​- L’École publique des Vents du Nord a invité une famille de l’école à parler aux élèves du Ramadan et 
de la célébration de la fête de l’AÏd, la culture, les traditions.  
- L’École secondaire Hanmer a souligné Nico pour son travail remarquable accompli dans le cadre 
d’un projet CAS (Créativité, Activité, Service) du Programme du diplôme du Baccalauréat 
international (IB). Grâce à son initiative « Coller pour aider »,  ils ont recueilli des vêtements chauds et  
des dons en argent qui ont été remis à l’Association des jeunes de la rue pour soutenir les jeunes dans 
le besoin. Félicitations Nico! 
- Les élèves de l’École publique de la Découverte ont profité d’une belle journée carnaval le 26 février. 
- Les élèves de la 10e année à l’École secondaire Château-Jeunesse ont délaissé le gymnase pour une 
magnifique randonnée en raquettes en forêt. Les élèves ont pu plonger au cœur des traditions autochtones.  
- Les élèves et le personnel de l’École publique Camille-Perron ont profité d’une Cabane à sucre 
pendant le cours d’éducation physique.  
- L’agriculture hydroponique à l’École publique Franco-Manitou est un levier puissant pour le 
leadership pédagogique et l’engagement communautaire. En cultivant sans sol, les élèves ont exploré 
les sciences du langage et la numératie par l’analyse précise des nutriments et du pH. Ce projet incarne 
la durabilité et l'innovation. 
 
6.​ Demande(s) soumise(s) par les membres du Conseil pour obtenir un congé d’absence​  
 
Proposition 26-R054 - Carole G. Anderson et Julie Olivier 
Que le Conseil accorde un congé d’absence à Mme Josée Bouchard et à M. Robert Boileau pour la 
réunion régulière ayant lieu le mercredi 25 mars 2026. 
 

​ ​ ADOPTÉE 
 

 H.​ Renseignements 
 

1.​ Effectifs scolaires 
 
​ Proposition 26-R055 - Andréane Chénier et Louise Primeau 

Que le rapport des effectifs en date du 13 mars 2026 soit reçu. 
​ ​ ​
​ REÇUE 

 

2.​ Correspondance 
 

​ Sans objet 
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I.​ Assemblées ultérieures 
 

Le mercredi 29 avril 2026. 
 

J.​ Levée de la séance 
 
​ Proposition 26-R056 - Julie Olivier et Louise Primeau 
​ Que le Conseil lève la séance et fasse rapport de l’état de la question à 20 h 45. 
 

​ ADOPTÉE 
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