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Cellulaire Alain Gélinas : 705.698.2372 
Cellulaire Sébastien Fontaine : 705.677.9946 
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Google Meet  
meet.google.com/nbb-tyjq-kfj 
 
ou 
 
Audio : 705.671.1533 (p.2610) ou 
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CONSEIL SCOLAIRE PUBLIC DU GRAND NORD DE L’ONTARIO 

 
ASSEMBLÉE RÉGULIÈRE  

 
SALLE JEAN-MARC AUBIN 

296, RUE VAN HORNE 
SUDBURY 

 
 

LE SAMEDI 9 DÉCEMBRE 2023 
 

À  10 h          
 

O R D R E D U  J O U R 
 

Prière de communiquer avec le secrétaire du Conseil avant la réunion si vous désirez soulever 
une question d’ordre d’information. 

 
Nous reconnaissons tenir cette rencontre sur le territoire de la Première nation Atikameksheng 
Anishnabek, territoire traditionnel des peuples Anishnaabe. Nous les remercions de partager 
ainsi leur territoire. 
 

A. DÉCLARATIONS : QUESTIONS PÉCUNIAIRES    *Présidence 
 
 

B. APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR    *Présidence 
 
 

C. QUESTIONS DISCUTÉES ANTÉRIEUREMENT   *Présidence 
 
1. Approbation du procès-verbal des assemblées antérieures du Conseil 

(Annexe C.1.i.)  ► Réunion régulière : le mardi 24 octobre 2023 
 
(Annexe C.1.ii.) ► Réunion d’organisation : le 15 novembre 2023 
 
 

D. RAPPORT DÉCOULANT DES ASSEMBLÉES DU COMITÉ PLÉNIER 
 

E. DÉLÉGATION  
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*A.Gélinas

F. QUESTIONS NOUVELLES

1. ÉDUCATION

a) Dossiers pédagogiques

b) Sorties éducatives (Annexe F.1.c.)

c) Comités d’admission

2. AFFAIRES

a) États financiers 2022-2023 (Annexe A.5.c.) À VENIR

b) Budget révisé 2023-2024 (Annexe A.5.e.)

c) Rapport financier intérimaire en date du 31 octobre 2023 (Annexe A.5.d.) 

3. INSTALLATIONS

a) Permis d’utilisation des locaux
b) Mise à jour générale

4. LIGNES DE CONDUITE

NÉANT

G. RAPPORT DE REPRÉSENTATION

1. i) ACÉPO

Le congrès annuel aura lieu du 25 au 27 janvier 2024 à Toronto.

ii) FNCSF
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iii) RAPPORT – ÉLÈVES-CONSEILLERS 
 (Annexe G.1.iii.a.)  (Annexe G.1.iii.b.)  
 

v) RAPPORT DES COMITÉS 
 

  
 

 Comité consultatif de l’enfance en difficulté (CCED) 
 

• Dernière réunion le 27 novembre 2023 
• Prochaine réunion le 5 février 2024 

 
 Comité de participation des parents 

 
• Dernière réunion le 14 novembre 2023 
• Prochaine réunion le 30 janvier 2024 

 
 Comité d’environnement 

v)  
• Dernière réunion le 6 novembre 2023 
• Prochaine réunion date à déterminer 

 
 Comité d’équité, diversité et inclusion 

 
• Prochaine réunion date à déterminer 

 
  

 
 

vi) REMARQUES DE LA PRÉSIDENCE ET DE LA  
DIRECTION DE L’ÉDUCATION 
 

 
 vii) DEMANDE(S) SOUMISE(S) PAR LES MEMBRES DU CONSEIL POUR  

  OBTENIR UN CONGÉ D’ABSENCE 
 
 
 
 

H. RENSEIGNEMENTS 
 

1. EFFECTIFS SCOLAIRES  
(Annexe H.1.) 

 
 

2. CORRESPONDANCE 
 
3. CALENDRIER DES RÉUNIONS DU CONSEIL 
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I. ASSEMBLÉES ULTÉRIEURES 

 
Prochaine réunion  Le 17 janvier 2024  
    
    

J. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
 

             
 
OJ-R-9 DÉCEMBRE 2023 
 
 
H:\Conseil\!Réunions GNO\2023\12_09_2023_REG\OJ_9 Décembre 2023_REG.doc 
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Pour de l’aide : 
Cellulaire Alain Gélinas : 705.698.2372 
Cellulaire Sébastien Fontaine : 705.677.9946 

Pour la réunion : 
meet.google.com/wwh-cknh-xjk 

 

CONSEIL SCOLAIRE PUBLIC DU GRAND NORD DE 
L’ONTARIO 

 

ASSEMBLÉE RÉGULIÈRE 

SALLE JEAN- 
MARC AUBIN 

296, RUE VAN 
HORNE 

SUDBURY 

LE MARDI 24 OCTOBRE 2023 
 

 
MEMBRES PRÉSENTS :  Carole G. Anderson  

Rachelle Beaubien 
    Robert Boileau 
    François Boudreau 
    Jocelyn Bourgoin 
    Anne-Marie Gélineault, présidente 
    Monique Hébert-Bérubé 
    Julie Olivier  
    Louise Primeau  
    Francine Vaillancourt, vice-présidente 
    Renée-Anne Borecki, élève-conseillère 
    Abigail Poulin, élève-conseillère 
 
MEMBRES DE 
L’ADMINISTRATION : Carole Brouillard-Landry, directrice exécutive 
    Carole Dubé, directrice des communications 

Sébastien Fontaine, directeur de l’éducation 
Laura Ganyo, surintendante de l’éducation 

    Alain Gélinas, surintendant des affaires 
    Catherine Grenier, secrétaire-archiviste 

Norma Saad, surintendante de l’éducation   
 
MEMBRES ABSENTS : Josée Bouchard 
    Andréane Chénier 

Eric Despatie, directeur des ressources humaines 

À  19 h 
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PROCÈS-VERBAL 
 
 
 

Nous reconnaissons tenir cette rencontre sur le territoire de la Première nation 
Atikameksheng Anishnabek, territoire traditionnel des peuples Anishnaabe. Nous 
les remercions de partager ainsi leur territoire. 
 

A. DÉCLARATIONS : QUESTIONS PÉCUNIAIRES *Présidence 
 

B. APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR *Présidence 
 

 
Proposition 23-R111 – Robert Boileau et Carole G. Anderson 
Que l’ordre du jour ammendé de l’assemblée régulière du Conseil scolaire public 
du Grand Nord de l’Ontario ayant lieu le mardi 24 octobre 2023 soit approuvé. 

                                
                                 ADOPTÉE 

 

C. QUESTIONS DISCUTÉES ANTÉRIEUREMENT *Présidence 
 

1. Approbation du procès-verbal des assemblées antérieures du Conseil 
(Annexe C.1.i.)  ► Réunion régulière du 16 septembre 2023 

 
Proposition 23-R112 – Monique Hébert-Bérubé et Julie Olivier 
Que le procès-verbal de l’assemblée régulière du Conseil scolaire public du Grand 
Nord de l’Ontario ayant lieu à Sudbury le samedi 16 septembre 2023 soit 
approuvé. 
                      

               ADOPTÉE 
 

D. RAPPORT DÉCOULANT DES ASSEMBLÉES DU COMITÉ PLÉNIER 
 

E. DÉLÉGATION 
 

F. QUESTIONS NOUVELLES 
 

1. ÉDUCATION 
 

a) Reconnaissance des employés du Conseil – Néant 
 

b) Dossiers pédagogiques: Plan en santé mentale du Conseil 
 

Madame Julien, lead en santé mentale, fait une presentation sur le plan de santé mentale 
du Conseil.  
 

c) Nouveau plan d’action en mathématiques (Annexe F.1.c.i.) (Annexe 
F.1.c.ii.) 
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Proposition 23-R113 – Francine Vaillancourt et Jocelyn Bourgoin 
QUE le rapport en date du 24 octobre 2023 intitulé Plan d’action pour la 
réussite en mathématiques (PARM) 2023-2024 – Conseil scolaire du Grand 
Nord soit approuvé 

 
Madame Goold présente le rapport du Plan d’action pour la réussite en mathématiques 
2023-2024. Elle explique qu’on doit faire trois rapports: un en novembre, un en mars et 
un en juillet. Le ministère a donné des fonds pour l’embauche de facilitateurs et 
facilitatrices dans les écoles. Ils travaillent avec les enseignants de 3e, 6e, et 9e des écoles 
cibles. Le plan se concentre sur trois actions prioritaires. Le ministère demande de cibler 
des actions au niveau des priorités, des écoles et des salles de classe.  
 
Monsieur Boudreau est d’avis que les test de l’OQRE créent de l’angoisse chez les élèves 
et les membres du personnel puisqu’on mise sur la performance.  

 
d) Sorties éducatives (Annexe F.1.c.) 

 
Proposition 23-R114 – François Boudreau et Louise Primeau 
Que le rapport « Sorties éducatives » en date du 24 octobre 2023 soit reçu. 

                                                                                                                                REÇUE   
 

Proposition 23-R115 – Robert Boileau et Julie Olivier 
Que le rapport « Sorties éducatives » en date du 24 octobre 2023 soit 
approuvé.             
                                                                                                    ADOPTÉE 

 
e) Comités d’admission 

 
Proposition 23-R116 – Carole G. Anderson et Rachelle Beaubien 
Que le Conseil entérine la décision du Comité d’admission d’admettre les 
élèves identifiés lors de l’assemblée tenue à huis clos aux écoles précisées 
selon l’horaire prévu. 

                                                                                                                           ADOPTÉE 
 
 

f) Plan opérationnel bilan 2022-2023(Annexe F.1.e.) 
 
 

Proposition 23-R117 – Francine Vaillancourt et Louise Primeau 
Que le bilan du plan opérationnel en date du 24 octobre 2023 soit reçu.  

                                                                                                                                REÇUE 
 

g) Plan opérationnel 2023-2024 (Annexe F.1.g.) 
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Proposition 23-R118 – Carole G. Anderson et Rachelle Beaubien 
Que le plan opérationnel en date du 24 octobre 2023 soit reçu.  

                                                                                                                                REÇUE 
 

2. AFFAIRES
 *A.Gélinas 

 
a) Honoraire des conseillers scolaires pour 2023-2024 (Annexe F.2.c.) 

 
Monsieur Gélinas précise que le calcul est remis à chaque année et qu’il est basé sur les 
effectifs du mois d’octobre de l’an dernier.  
 
   Proposition 23-R119 – Julie Olivier et Louise Primeau 

QUE le rapport Honoraires des conseillères et conseillers scolaires en date 
du 24 octobre 2023 soit reçu.  

           REÇUE 
 

Proposition 23-R120 – Francine Vaillancourt et François Boudreau 
QUE le Conseil approuve les taux d’allocation pour les conseillères et les 
conseillers scolaires pour l’année scolaire 2023-2024 tel qu’indiqué à 
l’annexe.  

                                                                                                                            ADOPTÉE 
 

3. INSTALLATIONS 
 

a) Permis d’utilisation des locaux 
 
 Proposition 23-R0121 – Julie Olivier et François Boudreau 

Que le Conseil accorde un permis d’utilisation des locaux de l’École 
secondaire l’Orée des Bois à Madame Maxime Bélanger pour un 
évènement ayant lieu le 1er décembre et le 8 décembre 2023.  

   ADOPTÉE 
 
 

4. IMMOBILISATION 
 

Néant. 
 
 
 

 
5. RÉVISION DES LIGNES DE CONDUITE 

 



P.V. – Assemblée régulière 
Le mardi 24 octobre 2023 – SUDBURY Page 5 

 

A-008, Utilisation des ressources du Conseil et sur l’implication du personnel en 
période électorale (F.5.a.) 
 
A-010, Congés de maternité et congés parentaux pour les conseillères et les 
conseillers scolaires (F.5.b.) 
 
B-024, Auto-identification volontaire et confidentielle des élèves autochtones (F.5.c.) 
B-024, Auto-identification volontaire et confidentielle des élèves autochtones, DA (F.5.d.) 

 
B-035, Exemption de l’enseignement relatif au sujet: Développement de la personne 
et santé sexuelle de 1ere à la 8e année (F.5.e.) 
B-035, Exemption de l’enseignement relatif au sujet: Développement de la personne 
et santé sexuelle de 1ere à la 8e année, DA (F.5.f.) 
 
D-010, Harcèlement et discrimination en milieu de travail et d’apprentissage (F.5.g.) 
D-010, Harcèlement et discrimination en milieu de travail et d’apprentissage, DA 
(F.5.h.) 
 
D-013, Évaluation des cadres supérieurs (F.5.i.) 
D-013, Évaluation des cadres supérieurs, DA (F.5.j.) 

 
D-018, Violence en milieu de travail (F.5.k.) 

 
F-004, Santé et sécurité (F.5.l.) 
F-004, Santé et sécurité, DA (1) (F.5.m.) 
F-004, Santé et sécurité, DA (2) (F.5.n.) 
 
F-006, Utilisation des installations scolaires (F.5.o.) 
F-006, Utilisation des installations scolaires, DA (F.5.p.) 

 
 

Proposition 21-R122 – Robert Boileau et Louise Primeau 
Que le conseil approuve les lignes de conduite énumérées ci-haut. 

 
ADOPTÉE 

 
G. RAPPORTS DE REPRÉSENTATION 

 

1. i)   ACÉPO 
 
 
 

ii) FNCSF 
 

Proposition 23-R123 – François Boudreau et Julie Olivier 
Que le Conseil autorise les délégués représentant le Conseil à l’AGA de la 
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FNCSF de voter en faveur des tarifs proposés pour la cotisation annuelle 
2024-2029.  

      
ADOPTÉE 

Madame Gélineault rappelle aux conseillers scolaires que le Congrès de la FNCSF a lieu 
cette semaine. Les déléguées devront voter pour le nouveau plan de cotisation. La 
cotisation augmente de 100$ à chaque année. Le coût pour l’année à venir est estimé à 
4 192$.  
 

iii)  RAPPORT  ÉLÈVES-CONSEILLÈRES 
(Annexe G.1.iii.a.)  (Annexe G.1.iii.b.)  
 
 

Proposition 23-R124 – Carole G. Anderson et Rachelle Beaubien 
Que les rapports des élèves-conseillères en date du 24 octobre 2023 soient 
reçus. 

      
REÇUE 

 
 

iv) RAPPORT DES COMITÉS 
 

 Comité d’éducation 
 

• À déterminer 
 

 Comité consultatif de l’enfance en difficulté (CCED) 
 

• Prochaine réunion aura lieu le 27 novembre 2023 à 16 h 
 
 
Madame Vaillancourt fait un résumé de la rencontre: 

- Madame Saad a revu le guide du CCED 
- Discussion sur le changement du nom du comité 
- Madame Saad explique la Loi 98 
- Présentation du plan en matière d’intimidation 
- Madame Julien a partagé le plan en santé mentale du Conseil 
- Madame Shieweck fait un survol sur les journées pédagogiques  

 
 

 Comité de participation des parents 
 

• Première réunion le 14 novembre 2023 
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Monsieur Fontaine explique qu’on a envoyé une letter de recrutement aux parents du 
système.  
 

 Comité d’environnement 
 

• Prochaine réunion aura lieu le 6 novembre 2023 à 16 h 
 

 Comité d’équité, diversité et inclusion 
 

• Dernière réunion a eu lieu le 23 octobre 2023 
 
Monsieur Boudrau fait un résumé de la rencontre: 

- Discussion sur la refonte du comité avec une affinité PNMI 
- Recrutement d’une personne avec un handicap afin de représenter cette 

population  
- Discussion sur la formation en compétences culturelles qui a été donnée au mois 

d’octobre. Il y en aura une autre plus tard pour les gestionnaires avec le même 
formateur 

- Discussion sur les deux rencontres de consultation avec la Commission des droits 
de la personne pour une formation anti-noirs 

- Discussion sur l’initiative de la ville de Sudbury pour accueillir et retenir les gens 
issus de l’immigration ou les gens du Sud de la province 

- Discussion sur le nouveau calendrier systémique  
 

v) REMARQUES DE LA PRÉSIDENCE ET DE LA 
 DIRECTION DE L’ÉDUCATION 

 
 
Madame Dubé partage qu’on a mis plein d’annonces sur les réseaux sociaux pour les 
consultations sur le plan stratégique. Beaucoup de gens ont vu nos annonces. On a aussi 
envoyé des messages textos et des lettres via School Messenger. On a aussi lancé un 
appel enregistré aux téléphones des parents. Suite à l’appel, on a eu 16 parents présents 
pour la consultation du samedi matin. Puisqu’on n’a pas eu beaucoup de participation aux 
consultations, on planifie faire un sondage avec le CLÉ pour rejoindre plus de parents. 
 
Monsieur Bourgoin partage qu’il a vu un reportage à la télévision sur la nouvelle école à 
Thunder Bay et que tous les commentaires étaient positifs. 
 
Monsieur Fontaine se penche sur les activités dans les écoles: 

- 8 élèves de l’École secondaire Hanmer sont allés faire un don de plasma. 
- 11 ambassadeurs ont participé au reseau ÉcoGNO le 21 septembre. 
- Les élèves de la classe de français de l’École secondaire Macdonald-Cartier iront 

au Manoir des Pionniers jaser avec les résidents, écrire un journal de réflexion et 
faire des entrevues. 

- 18 nouveaux élèves sont inscrits à l’initiative C’est moi l’boss! cette année.   
- Les élèves de l’École Pavillon-de-l’Avenir ont déjà fait assez d’efforts à parler 
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français qu’ils se méritent une Franco-fête. 
- Plusieurs élèves des Écoles secondaire Macdonald-Cartier et publique de la 

Découverte ont participé à l’évènement ‘Pour les Filles par les Filles’ de 
Compétences Ontario.  

- Les élèves de Cap sur l’Avenir ont fait du cannage. 
- Les élèves de l’École publique Jean-Éthier-Blais font des prélèvements de fonds 

pour les évènements sportifs, de l’équipement pour les récréations, payer les frais 
d’inscriptions aux tounois, etc. Si l’école prélève 2500$, Madame Noëlle va 
recevoir des tartes à la crème fouettée dans le visage. 

- Les élèves de l’École secondaire Cité-Supérieure ont fait des recherches sur le 
Cameroun afin de bien accueillir Madame Taguedjio. 

- Les élèves de l’École publique de la Découverte, comme plusieurs autres écoles, 
ont eu un spectable de SAMJAM. Les élèves ont eu beaucoup de plaisir. 

- Deux équipes sportives sont ajoutées à la Rivière-des-Français: une équipe 
féminine de Flag Football au secondaire et une équipe de quilles à l’élémentaire. 

- Six élèves de l’École secondaire Château-Jeunesse se sont rendus à Wawa pour le 
tournoi de golf NSSSAA. 

- L’équipe d’animation culturelle a fait le lancement des activités 2023-2024 en 
faisant des visites de toutes les écoles pour faire des ralliements.  

 
 
 

vi) DEMANDE(S) SOUMISE(S) PAR LES MEMBRES DU CSPGNO 
POUR OBTENIR UN CONGÉ D’ABSENCE 

 
 Proposition 23-R125 – Monique Hébert-Bérubé et Rachelle Beaubien 

Que le Conseil accorde un congé d’absence à Josée Bouchard et Andréane 
Chénier pour la réunion régulière ayant lieu le mardi 24 octobre 2023. 

             ADOPTÉE 
 

H. RENSEIGNEMENTS 
 

1. EFFECTIFS SCOLAIRES 
 

Proposition 23-R126 – Francine Vaillancourt et Louise Primeau 
Que le rapport d’effectifs en date du 24 octobre 2023 soit reçu. 

           
                           REÇUE 

 
2665 élèves 
 

2. CORRESPONDANCE 
 
 

I. ASSEMBLÉES ULTÉRIEURES 
 

Prochaine réunion  Le mercredi 15 novembre à 19h00 
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J. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
  Proposition 23-R127 – Louise Primeau et Carole G. Anderson 

Que le Conseil lève la séance et fasse rapport de l’état de la question à 20 h 
25. 

                ADOPTÉE 
 
 

PV-R-24 OCTOBRE 2023 
 
H:\Conseil\!Réunions GNO\2023\12_09_2023_REG\PV_24_octobre_2023_REG.docx 
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Aide 

Cellulaire Alain Gélinas : 705.698.2372 

Cellulaire Sébastien Fontaine : 705.677.9946 

DOC.OJ-R-15 NOVEMBRE 2023 

Google Meet  

meet.google.com/zbj-itun-gux 

ou 

Audio : 705.671.1533 (p.2610) ou 

1.800.465.5993 (p.2610) – code 1234# 

CONSEIL SCOLAIRE PUBLIC DU GRAND NORD DE L’ONTARIO 

 

ASSEMBLÉE D’ORGANISATION ANNUELLE 

TENUE 

AU SIÈGE SOCIAL DU CONSEIL SCOLAIRE PUBLIC DU GRAND NORD DE 
L’ONTARIO 

 

Mercredi le 15 novembre 2023 

À 19 h 

MEMBRES PRÉSENTS :  Carole G. Anderson 
Rachelle Beaubien 

    Robert Boileau 
    François Boudreau  
    Jocelyn Bourgoin 
    Josée Bouchard 

Andréane Chénier 
    Anne-Marie Gélineault, présidente 
    Monique Hébert-Bérubé 
    Julie Olivier  
    Louise Primeau  
    Francine Vaillancourt, vice-présidente 
    Renée-Anne Borecki, élève-conseillère 
    Abigail Poulin, élève-conseillère 
 
MEMBRES DE 
L’ADMINISTRATION : Carole Brouillard-Landry, directrice exécutive 

Eric Despatie, directeur des ressources humaines 
    Carole Dubé, directrice des communications 

Sébastien Fontaine, directeur de l’éducation 
Laura Ganyo, surintendante de l’éducation 

    Alain Gélinas, surintendant des affaires 
    Catherine Grenier, secrétaire-archiviste 

Norma Saad, surintendante de l’éducation   
     



ORGANISATION 
DOC.OJ-ORG-15 NOVEMBRE 2023 

 

O R D R E  DU  J O U R 
Remarques :  

Le directeur de l’éducation, M. Sébastien Fontaine, assumera les fonctions de président 
d’assemblée jusqu’à l’élection de la présidence du Conseil.  

Conformément au règlement administratif, la présidence ordonnera que les scrutatrices ou 
les scrutateurs chargés de veiller à l'élection de la présidence et de la vice-présidence 
détruisent les bulletins de vote utilisés dans l'élection. 

 

Nous reconnaissons tenir cette rencontre sur le territoire de la Première nation Atikameksheng 
Anishnabek, territoire traditionnel des peuples Anishnaabe. Nous les remercions de partager ainsi 
leur territoire. 

 

 
 

 
1. APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR 

 
Proposition : François Boudreau et Julie Olivier 
Que l’ordre du jour de l’assemblée organisationnelle tel que modifié du Conseil 
scolaire public du Grand Nord de l’Ontario ayant lieu le mercredi 15 novembre 
2023 soit approuvé. 
 
 

2 ÉLECTIONS 
 
2.1 Présentation des règles de procédures pour les élections par le directeur de 

l’éducation 
 

2.2 Nomination des scrutateurs ou scrutatrices 
 

                             Proposition ORG-001 – Andréane Chénier et Josée Bouchard 
Que Catherine Grenier et Eric Despatie soient nommés comme 
scrutateurs. 

 
 

2.3 Élection de la présidence du Conseil : l’élection terminée, la personne élue 
assume la présidence de la réunion 

 

 
 
 
*Le secrétaire 
 
 
 
 
 
 
 
*Le secrétaire 
 
 
 
 
*Le secrétaire 
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Monsieur Boileau propose Madame Gélineault au poste de présidence. Madame Chénier 
appuie.  
 
Madame Anderson propose Monsieur Boudreau au poste de présidence. Madame Olivier 
appuie la nomination.  
 
Madame Gélineault accepte la nomination. 
 
Monsieur Boudreau refuse.  
 
                             Proposition ORG-002 – Andréane Chénier et Carole G. Anderson 

Que les nominations soient déclarées closes.  
 
                        Proposition ORG-003 – Francine Vaillancourt et Jocelyn Bourgoin 

Qu’Anne-Marie Gélineault soit élue à la présidence du Conseil scolaire 
public du Grand Nord de l’Ontario. 

 
 
2.4 Mot de la présidence élue 

 
Madame Gélineault remercie les conseillers et partage qu’elle est fière de représenter le 
Conseil.  

 
2.5 Élection de la vice-présidence 

 
Madame Olivier propose Madame Vaillancourt au poste de vice-présidence. Madame 
Beaubien appuie la nomination.   
Madame Vaillancourt accepte la nomination.  
 
                             Proposition ORG-004 – Carole G. Anderson et Rachelle.Beaubien 

Que les nominations soient déclarées closes. 
 
                         Proposition ORG-005 – Andréane Chénier et Josée Bouchard 

            Que Francine Vaillancourt soit élue à la vice-présidence du Conseil 
scolaire public du Grand Nord de l’Ontario. 

 
 
2.6 Mot de la vice-présidence élue 

 
Madame Vaillancourt remercie les conseillers. 
 

2.7 Destruction des bulletins de vote 
 

                           Néant 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ORGANISATION 
DOC.OJ-ORG-15 NOVEMBRE 2023 

 
 

3 NOMINATIONS AUX DIVERS COMITÉS (Annexe 2.) 
 

 
3.2 Nomination d’un (1) membre du Conseil au Comité de participation des 

parents (CPP) et d’un (1) membre suppléant 
 

3.3 Nomination d’au moins trois (3) membres du Conseil au Comité des 
ressources humaines 

 
3.4 Nomination d’au moins un (1) membre du Conseil au Comité 

d’apprentissage parallèle dirigé 
 

3.5 Nomination d’au plus (2) membres du Conseil au Comité consultatif en 
équité, diversité et inclusion. 

 
3.6 Nomination d’au moins trois (3) membres du Conseil au Comité des lignes 

de conduite 
 

3.7 Nomination d’un (1) membre du Conseil au Comité d’environnement 
 

3.8 Nomination d’au moins cinq (5) membres du Conseil au Comité des affaires 
et des installations 

 
 
                                Proposition ORG-006 – Carole G. Anderson et Rachelle Beaubien 
                           Que la nomination des membres aux divers comités du Conseil soit            

approuvée.   
 

3.9 Destruction des bulletins de vote 
 

                           Néant 
 
                             
 

 
4 NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL COMME REPRÉSENTANTS 

AU SEIN DE : 
 

4.2 L’Association des conseillers et conseillères scolaires des écoles publiques 
de l’Ontario (ACÉPO) – 2 membres dont la présidence par défaut. 

 
Madame Chénier propose Madame Vaillancourt comme représentante du 
Conseil à l’ACÉPO. Madame Olivier appuie la nomination.  
 

 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
 
 



ORGANISATION 
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Madame Vaillancourt accepte la nomination.  
 

                                  Proposition ORG-007 – Josée Bouchard et Julie Olivier 
                      Que les nominations soient déclarées closes. 
 
                            Proposition ORG- 008 – Andréane Chénier et Carole G. Anderson  

              Qu’Anne-Marie Gélineault et Francine Vaillancourt soient élues comme 
représentantes du Conseil scolaire public du Grand Nord de l’Ontario 
pour l'Association des conseil scolaires publiques de l'Ontario. 

 
4.3 Destruction des bulletins de vote 
 

                           Néant 
 
           

 
5 RÉSOLUTION D’EMPRUNT (Annexe 4.) 

 
                           Proposition ORG-009 – Josée Bouchard et Jocelyn Bourgoin 
           Que la résolution d’emprunt telle que présentée soit acceptée.  
 

 
 

6 HORAIRE DES RÉUNIONS DU CONSEIL POUR 2024 (Annexe 5.) 
 

                            Proposition ORG-010 – Francine Vaillancourt et Carole G. Anderson 
                        Que l’horaire des réunions du Conseil pour 2024 soit approuvé tel que 

présenté. 
 

 
 
 
 

7 PERMISSION D’UTILISATION DES LOCAUX 
 

           Proposition ORG-011 – Robert Boileau et Josée Bouchard 
Que le Conseil approuve la location d’un local à l’École secondaire           
Château-Jeunesse à Madame Stéphanie Cossette pour un évènement en 
date du 1er décembre 2023. 

 
8 LEVÉE DE LA RÉUNION D’ORGANISATION DU CONSEIL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
 
 
 
 
 
 
*La présidence 
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                   Proposition ORG-012 – Andréane Chénier et François Boudreau 

                   Que nous levions l’assemblée d’organisation annuelle à 19 h 45.          



              
 

F.1.c. 
 

Sorties éducatives, culturelles et sportives – décembre 2023 
 

A. Périlleuses : 
               

École Date de la 
sortie Lieu Activité Nombre d’élèves / 

niveau scolaire Coût Nom du responsable Mode de 
transport 

É. s. Macdonald-
Cartier 

- 12 et 20 
décembre 
 - 9, 17, 23 et 31 
janvier 2024 
- 6, 14, 20 et 28 
février 2024 
 

Champ de 
l’école 
 
* pratiques de 
ski de fond 

Le ski de fond À déterminer 
 
9e - 12e année 

30 $ / élève 
pour la saison 
 
Coût total : 
À déterminer 

Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 

Aucun (les parents 
organisent un tour 
pour ramasser leur 
enfant après la 
pratique) 

É. p. Écho-des-
Rapides 

15 décembre Searchmont Ski 
Resort 
(Searchmont) 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

Entre 40 et 50 élèves 
 
4e - 8e année 

Entre 35 $ et 
60 $ / élève 
Payer par les 
élèves 

Responsable : 
Kayla Deplonty 
 
Accompagnateurs : 
Geneviève Freeland 
Mara Nadeau 
 

Autobus scolaire 

É. p. Hélène-Gravel 21 décembre Gymzone La gymnastique 5 élèves 
 
Jardin - 6e année : 
Centre Avis 

5 $ / élève 
 
Coût total : 
39,55 $ 

Responsable : 
Manon Chivot 
 
Accompagnatrices : 
2 TES 
 

Autobus scolaire 

É. p. Jeanne-Sauvé 21 décembre Gymzone La gymnastique 8 élèves 
 
Centre Avis 

7 $ / élève 
 
Coût total : 
56 $ 

Responsable : 
Joël Maillé 
 
Accompagnatrices : 
5 TES 
 

Autobus scolaire 
partagé avec l’É. p. 
H.G. 

É. p. Foyer-
Jeunesse 

21 décembre Gymzone La gymnastique 10 élèves 
 
Jardin - 6e année : 
Centre Avis 

7 $ / élève 
 
Coût total : 
77 $ + autobus 

Responsables : 
Louise Watkins 
Kayla Demers 
 
Accompagnatrices : 
5 TES en Avis 
Parents 

Autobus scolaire avec 
JEB 



École Date de la 
sortie Lieu Activité Nombre d’élèves / 

niveau scolaire Coût Nom du responsable Mode de 
transport 

É. p. de la Rivière-
des-Français 

21 décembre Gymzone La gymnastique, 
l’escalade 

7 élèves 
 
Jardin - 5e année : 
Centre Avis 

7$ / élève 
 
Coût total : 
49 $ + autobus 

Responsables : 
Christine Lafrenière 
Danielle Brouillette 
 
Accompagnatrices : 
3 TES 
3 parents 
 

Autobus scolaire 

É. p. Jean-Éthier-
Blais 

21 décembre Gymzone La gymnastique 12 élèves 
 
Mat. - 6e année : 
Centre Avis 

7 $ / élève 
 
Coût total : 
84 $ + autobus 

Responsable : 
Ginette Chartrand-
McKinnon 
 
Accompagnatrices : 
Bernadette Mrockek-
Dennie 
8 TES 
Parents à déterminer 
 

Autobus scolaire avec 
FJ 

É. s. Macdonald-
Cartier 

21 décembre Onaping Falls 
Nordics Ski Club 

Le ski de fond À déterminer 
 
9e - 12e année 

Aucun coût Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 

Autobus scolaire ou 
taxi 

É. p. Hélène-Gravel 8 janvier au 30 
avril 2024 
 
* pour toutes les 
classes pendant le 
cours d’éducation 
physique lorsque 
la température le 
permet 
 

Parc Robinson La glissade/le tubing 
et le patin 

290 élèves 
 
Mat. - 6e année 

Aucun coût Responsable : 
Alain Prévost 
 
Accompagnateurs : 
1 éducatrice 
1 stagiaire 
Parents 

Ils marcheront (ce 
parc est à 3 minutes 
de marche de l’école) 

É. s. Macdonald-
Cartier 

8, 15, 22 et 29 
janvier 
5, 12 et 26 février 
* pratiques 

Walden Cross 
Country Club 

Le ski de fond À déterminer 
 
9e - 12e année 

À déterminer 
(membriété au 
Walden Cross 
Country Club) 
 
 
 
 
 
 

Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 

Autobus scolaire ou 
taxi (aller) 
Parents organisent le 
retour de leur enfant 



École Date de la 
sortie Lieu Activité Nombre d’élèves / 

niveau scolaire Coût Nom du responsable Mode de 
transport 

É. s. Macdonald-
Cartier 

10 janvier 2024 : 
compétition 
locale 
6 février 2024 : 
championnat de 
la ville 
13 février 2024 : 
NOSSA 
 

Walden Cross 
Country Club 

Le ski de fond À déterminer 
 
9e - 12e année 

Aucun coût Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 

- Autobus scolaire ou 
taxi ou voiture privée 
pour le 10 janvier. 
- Autobus nolisé pour 
les 6 et 13 février. 

É. s. Macdonald-
Cartier 

Les jeudis en 
janvier et février 
2024 
- 11, 18 & 25 
janvier 
- 1er & 8 février 

Adanac Ski Hill 
 
* équipe de ski 
alpin et de 
planche à neige 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

20 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 
 
Coût total : 
200 $ / 
pratique 
 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 

Transport en 
commun 

É. s. Macdonald-
Cartier 

16 janvier 2024 Laurentian 
Nordic Ski Club 

Le ski de fond À déterminer 
 
9e - 12e année 

Aucun coût Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 

Autobus scolaire ou 
taxi (aller) et voiture 
privée (parents ou 
personnel enseignant 
- retour) 
 

É. s. Macdonald-
Cartier 

7 février 2024 Adanac Ski Hill 
 
* compétition 
de ville SDSSAA 
(ski alpin) 
 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

20 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 
 

Transport en 
commun 

É. s. Macdonald-
Cartier 

14 février 2024 Adanac Ski Hill 
 
* compétition 
NOSSA (ski 
alpin) 
 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

20 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 
 

Transport en 
commun 

É. s. Macdonald-
Cartier 

15 février 2024 Adanac Ski Hill 
 
* compétition 
de ville SDSSAA 
& NOSSA 
(planche à 
neige) 
 
 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

1 à 15 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 

Transport en 
commun 



École Date de la 
sortie Lieu Activité Nombre d’élèves / 

niveau scolaire Coût Nom du responsable Mode de 
transport 

É. Cap sur l’Avenir 16 février 2024 Parc Kivi Le ski de fond, la 
raquette, le vélo à 
pneus larges (fat 
bike) 

12 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût Responsable : 
Vivianne Cotnam 
 
Accompagnateurs : 
Éric Lécuyer 
Michelle Regan 
 

Transport en 
commun 

É. s. Macdonald-
Cartier 

21 au 23 février 
2024 

Lakefield 
College School 
(Lakefield) 
 
* championnat 
provincial 
OFSAA 
 

Le ski de fond Nombre d’élèves à 
déterminer selon les 
résultats régionaux 
NOSSA 
 
9e - 12e année 

À déterminer Responsable : 
Julie Lavallée 
 
Accompagnateur : 
 
 

Autobus nolisé 

É. s. Macdonald-
Cartier 

26 & 27 février 
2024 

Osler Bluff 
(Collingwood) 
 
* compétition 
OFSAA (ski 
alpin) 
 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

6 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 

Autobus nolisé 

É. s. Macdonald-
Cartier 

27 au 29 février 
2024 

Devil’s Glen 
(Duntroon) 
 
* compétition 
OFSAA (planche 
à neige) 
 

Le ski alpin/la 
planche à neige 

6 élèves 
 
9e - 12e année 

Aucun coût 
/élève 

Responsables : 
Brigitte Caveen 
Valérie Aubertin 
 
Accompagnateurs : 
 

Autobus nolisé 

É. p. Hanmer Les 19 et 20 juin 
2024 

Blue Mountain 
(Collingwood) 

L’escalade, gondole, 
tyrolienne, luge sur 
rail 

Maximum 35 
 
8e année 

645 $ / élève 
 
Coût total : 
22 575 $ 

Responsable : 
Natalie Chamberland 
 
Accompagnateurs : 
À déterminer 
 

Autobus nolisé 

É. p. de la 
Découverte 

20 juin 2024 Treetop 
Trekking 
Huntsville 
(Huntsville) 

L’escalade, 
tyrolienne et 
parcours dans les 
arbres (treetop 
trekking) 

27 élèves 
 
5e et 6e années 

28,32 $ / élève 
 
Coût total : 
764,64$ + 
autobus 

Responsable : 
Ginette Bibeau 
 
Accompagnateurs : 
Parents 
 
 

Autobus nolisé 
(partagé avec Franco-
Nord) 



École Date de la 
sortie Lieu Activité Nombre d’élèves / 

niveau scolaire Coût Nom du responsable Mode de 
transport 

É. p. Franco-Nord 20 juin 2024 Treetop 
Trekking 
Huntsville 
(Huntsville) 

L’escalade, 
tyrolienne et 
parcours dans les 
arbres (treetop 
trekking) 

21 élèves 
 
5e et 6e années 

74,12 $ / élève 
 
Coût total : 
1 556,52$ 

Responsable : 
Chantale Gravelle 
 
Accompagnatrice : 
Line Figurka 
 

Autobus nolisé 
(partagé avec de la 
Découverte) 

É. p. Macdonald-
Cartier 

Les 27 et 28 juin 
2024 

Horseshoe 
Resort  

Tyrolienne et 
parcours dans les 
arbres (treetop 
trekking) 

80 élèves 
 
8e année 

Environ 450 $ 
/ élève 
 
Coût total : 
36 000 $ 

Responsable : 
 Andrée Major 
 
10 accompagnateurs : 
Cynthia O’Byrn, Yvon 
Lemieux, Brigitte Coutu, 
Daniel Beaulne, Josée 
Rondeau, Andrée Major, 
Steve Cotnoir, etc. 
 

Autobus nolisé 

 
 



Conseil scolaire
du Grand Nord

Budget révisé 2023-2024



Équivalent temps plein (ETP)
Actuels     

2022-2023
Prévisions      
2023-2024

Actuels      
2023-2024 Différence

Élémentaire 1 956,00      1 896,00   1 961,00     65,00       

Secondaire 674,00         703,00      674,00        29,00-       

Total 2 630,00      2 599,00   2 635,00     36,00       

Éducation des adultes 5,00             3,00          4,00            1,00         

Conseil scolaire du Grand Nord

Effectifs
Budget révisé 2023-2024



Subventions :

1 Subvention de base - élèves 15 068 908    15 320 247      251 339            

2 Subvention de base - écoles 4 399 278      4 422 862        23 584              
3 Éducation de l'enfance en difficulté 13 431 167    13 621 811      190 644            
4 Enseignement des langues 6 731 845      6 868 392        136 547            
5 Subvention pour écoles éloignées 5 080 869      4 886 963        (193 906)          

6 Conseils ruraux et éloignés 2 811 312      2 848 485        37 173              

7 Élément pour l'éducation en milieu rural et dans le 
nord 100 563         100 563           -                   

8 Programmes d'aide à l'apprentissage 1 128 579      1 172 217        43 638              

9 Éducation des adultes et cours d'été 18 244           32 888             14 644              

10 Qualification et expérience des enseignants 3 011 379      2 599 678        (411 701)          

11 Programme d'insertion professionnelle du nouveau 
personnel enseignant 72 279           71 137             (1 142)              

12 Qualification et expérience des EPE 193 654         213 805           20 151              
13 Somme supplémentairepour les fiducies 778 378         778 378           -                   
14 Transport des élèves 3 748 618      3 778 641        30 023              

15 Administration et gestion 3 248 242      3 290 380        42 138              

16 Subventions pour les leaders RMP 1 008 213      1 004 963        (3 250)              

17 Fonctionnement des écoles 6 082 866      6 150 731        67 865              

18 Utilisation communautaire des écoles 76 337           76 337             -                   

19 Redressement pour baisse des effectifs 214 664         -                   (214 664)          

20 Subvention des Premières nations, Métis et Inuits 401 580         409 312           7 732                

21 Subvention pour la santé mentale et bien-être 765 755         765 358           (397)                 

22 Fonds de soutien aux élèves 560 547         560 547           -                   

23 Allocation de soutien dans le contexte Covid-19 -                 -                   -                   

24 Sous-total 68 933 277    68 973 695      40 418              

25 Réfection des écoles 8 010 331      9 978 445        1 968 114         

26 Amortissement 4 430 856      4 844 833        413 977            

27 Total 81 374 464    83 796 973      2 422 509         
28 Autres revenus de fonctionnement 855 000         2 711 435        1 856 435         

29 Utilisation du surplus accumulé et revenu reportés -                 144 709           144 709            

30 Total des revenus de fonctionnement 82 229 464    86 653 117      4 423 653         

31 Autres revenus 1 848 602      3 660 059        1 811 457         

32 Grand total 84 078 066    90 313 176      6 235 110         

Revenus

Conseil scolaire du Grand Nord
Budget révisé 2023-2024

Prévisions 
budgétaires 

révisées         
2023-2024

ÉCART
Prévisions 

budgétaires        
2023-2024



Prévisions 
budgétaires          
2023-2024

Prévisions 
budgétaires 

révisées           
2022-2024 + / -

Personnel enseignant
Élémentaire 144,50 148,00 3,50
Secondaire 83,70 83,50 -0,20

228,20 231,50 3,30

Personnel non enseignant
Directions et directions adjointes 26,00 26,00 0,00
TES, aides-enseignantes, aides-enseignants 64,00 71,00 7,00
Éducateur éducatrice de la petite enfance (PAJE) 26,80 26,80 0,00
Préposée aux soins des enfants 0,50 0,50 0,00
Commis (bibliothèque) 9,05 9,05 0,00
Secrétaires et commis secrétaire 20,70 20,70 0,00
Surveillance du dîner (une heure par jour) 25,00 25,00 0,00
Entretien 40,83 40,83 0,00

212,88 219,88 7,00

Services aux élèves
Direction 1,00 1,00 0,00
Leader 2,00 2,00 0,00
Enseignante en surdité 1,00 1,00 0,00
Intervenant en mathématique 1,00 1,00 0,00
Assistante en LSQ 1,00 1,00 0,00
Intervention comportementales 3,00 3,00 0,00
Psychométriciennes 2,00 2,00 0,00
Orthophoniste 6,00 6,00 0,00
Agente en ACA 2,00 2,00 0,00
Agent en assiduité 1,00 1,00 0,00
Travailleuses sociales 7,00 7,00 0,00
Secrétaire 1,00 1,00 0,00

28,00 28,00 0,00

Services pédagogiques
Direction 1,00 1,00 0,00
Leaders 1,00 1,00 0,00
Enseignant systémique du palier secondaire 1,00 1,00 0,00
Intervenant en mathématique 4,00 4,00 0,00
Intervenant en lecture 2,00 2,00 0,00
Conseiller en décloisonnement 1,00 1,00 0,00
Conseillers pédagogiques 10,00 11,00 1,00
Ergothérapeute 1,00 1,00 0,00
Gestionnaire de la petite enfance 2,00 2,00 0,00
Bibliotechnicien 1,00 1,00 0,00
Assistantes en intervention langagière et ALF 6,00 6,00 0,00
Animatrice du programme en français s'il vous plaît 3,40 3,40 0,00
Animateur et animatrice culturel 6,00 6,00 0,00
Secrétaire 1,00 1,00 0,00
Conciergerie 0,40 0,40 0,00

40,80 41,80 1,00

Services centralisés
Administration générale 6,00 6,00 0,00
Administration pédagogique 4,00 4,00 0,00
Administration des affaires 9,00 9,00 0,00
Administration des ress. humaines 8,00 8,00 0,00
Services informatiques 10,00 10,00 0,00
Opération et entretien des écoles 5,33 5,33 0,00

42,33 42,33 0,00

Total du personnel 552,21 563,51 11,30

Conseil scolaire du Grand Nord 

Personnel du Conseil
Budget révisé 2023-2024



Dépenses :
DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT

1 Titulaires de classe 27 323 336        27 169 149      (154 187)          

2 Suppléances 1 537 016          1 817 030        280 014            

3 Aides-enseignantes et aides-enseignants 4 697 726          5 053 545        355 819            

4 Éducatrices et éducateur de la petite enfance 1 639 522          1 667 282        27 760              

5 Manuels scolaires, matériel didactique et fournitures 1 766 604          2 247 044        480 440            

6 Ordinateurs de classe 1 059 024          1 119 188        60 164              

7 Soutien professionnel et paraprofessionnel 9 560 791          9 609 128        48 337              

8 Services de bibliothèque et d'orientation 726 309             692 334           (33 975)            

9 Perfectionnement professionnel 185 270             208 428           23 158              
10 Directions, directions adjointes 2 993 713          2 997 105        3 392               

11 Secrétaires d'école et fournitures 1 881 771          1 873 920        (7 851)              

12 Coordinateurs, coordinatrices et consultants 2 072 695          2 273 339        200 644            

13 Administration des conseils scolaires 3 634 470          3 608 744        (25 726)            

14 Fonctionnement et entretien des écoles 7 254 640          7 320 034        65 394              
15 Éducation permanente, cours d'été et langues 

internationales 8 000                 8 000               -                   

16 Transport des élèves 4 107 311          4 092 866        (14 445)            
Provision pour éventualité -                    -                   -                   

17 TOTAL 70 448 198        71 757 136      1 308 938         

CAPITAL

18 Réfection des écoles 8 010 331          9 978 445        1 968 114         
19 Amortissement 4 442 893          4 856 869        413 976            

20 TOTAL DES DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 82 901 422        86 592 450      3 691 028         

21 Autres dépenses 1 848 602          3 660 059        1 811 457         

22 GRAND TOTAL 84 750 024        90 252 509      5 502 485         

Conseil scolaire du Grand Nord

ÉCART

Prévisions 
budgétaires 

révisées        
2023-2024

Dépenses
Budget révisé 2023-2024

Prévisions 
budgétaires      
2023-2024



RECETTES
(1) (2) (1-2)

 Subventions Budget ÉCART          
( ) = déficit

Catégories de dépenses

1 Titulaires de classe 3 786 146          4 415 193      (629 047)     

2 Suppléances 470 303             546 636         (76 333)       

3 Aides-enseignantes et aides-enseignants 4 258 466          4 419 891      (161 425)     

4 Manuels scolaires, matériel didactique et 
fournitures 196 858             228 794         (31 936)       

5 Ordinateurs de classe 127 955             148 000         (20 045)       

6 Soutien professionnel et paraprofessionnel 4 662 361          5 393 431      (731 070)     

7 Perfectionnement professionnel 18 914               22 363           (3 449)         
8 Coordinateurs, coordinatrices et consultants 575 791             655 304         (79 513)       

9 TOTAL DES DÉPENSES EN EED 14 096 794        15 829 612    (1 732 818)  

10
Somme transférée du revenu reporté de 
l'enfance en difficulté -              

11 Total (1 732 818)  

Enfance en difficulté

Conseil scolaire du Grand Nord
Budget révisé 2023-2024

DÉPENSES



DÉPENSES
(1) (2) (1-2)

 budget           
2023-2024 

 budget 
révisé           

2023-2024 

ÉCART          
( ) = déficit

Catégories de dépenses

1 Titulaires de classe 4 464 134     4 415 193      (48 941)        

2 Suppléances 528 228        546 636         18 408         

3 Aides-enseignantes et aides-enseignants 4 146 568     4 419 891      273 323       

4 Manuels scolaires, matériel didactique et 
fournitures 199 500        228 794         29 294         

5 Ordinateurs de classe 88 000          148 000         60 000         

6 Soutien professionnel et paraprofessionnel 5 429 331     5 393 431      (35 900)        

7 Perfectionnement professionnel 22 363          22 363           -               
8 Coordinateurs, coordinatrices et consultants 579 118        655 304         76 186         

9 TOTAL DES DÉPENSES EN EED 15 457 242   15 829 612    372 370       

Conseil scolaire du Grand Nord
Budget révisé 2023-2024

DÉPENSES

Dépenses en enfance en difficulté



DÉPENSES

(1)  (2) (3) (1+2+3)
 Subventions 

du MÉO et 
recettes 
d'impôts 
fonciers 

 Réserves et 
revenus 
reportés 

Autres 
recettes TOTAL

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT

1 Titulaires de classe 27 323 336    29 877 489      958 023        -            30 835 512  27 169 149   3 666 363    
2 Suppléances 1 537 016      1 236 613       175 000        1 411 613    1 817 030     (405 417)      
3 Aides-enseignantes et aides-

enseignants 4 697 726      4 481 573       263 677    4 745 250    5 053 545     (308 295)      
4 Éducatrices et éducateur de la petite 

enfance 1 639 522      988 545          600 000    1 588 545    1 667 282     (78 737)        
5 Manuels scolaires, matériel didactique 

et fournitures 1 766 604      2 016 352       2 016 352    2 247 044     (230 692)      
6 Ordinateurs de classe 1 059 024      1 126 147       1 126 147    1 119 188     6 959           
7 Soutien professionnel et 

paraprofessionnel 9 560 791      7 605 202       130 328        394 735    8 130 265    9 609 128     (1 478 863)   
8 Services de bibliothèque et 

d'orientation 726 309         672 066          672 066       692 334        (20 268)        
9 Perfectionnement professionnel 185 270         83 311            83 311         208 428        (125 117)      

10 Directions, directions adjointes 2 993 713      3 017 012       3 017 012    2 997 105     19 907         
11 Secrétaires d'école et fournitures 1 881 771      1 515 801       1 515 801    1 873 920     (358 119)      
12 Coordinateurs, coordinatrices et 

consultants 2 072 695      2 367 717       2 367 717    2 273 339     94 378         
13 Administration des conseils scolaires 3 634 470      3 626 248       205 000    3 831 248    3 608 744     222 504       
14

Fonctionnement et entretien des écoles 7 254 640      6 485 151       81 762          115 000    6 681 913    7 320 034     (638 121)      
15 Éducation permanente, cours d'été et 

langues internationales 8 000             18 244            18 244         8 000            10 244         
16 Transport des élèves 4 107 311      3 788 839       -            3 788 839    4 092 866     (304 027)      
17 TOTAL DES DÉPENSES DE 

FONCTIONNEMENT 70 448 198    68 906 310      1 345 113     1 578 412 71 829 835  71 757 136   72 699         

CAPITAL

18 Réfection des écoles 8 010 331      9 978 445       -            9 978 445    9 978 445     -               
19 Amortissement 4 442 893      4 844 833       -                -            4 844 833    4 856 869     (12 036)        

20 Total des dépenses du capital 12 453 224    14 823 278      -                -            14 823 278  14 835 314   (12 036)        

21 Autres dépenses 1 848 602      3 660 059       -                -            3 660 059    3 660 059     -               

22 GRAND TOTAL 84 750 024    87 389 647      1 345 113     1 578 412 90 313 172  90 252 509   60 663         

 Prévisions 
budgetaires            
2023-2024 

 Prévisions 
budgetaires  

révisées            
2023-2024 

Comparaison des recettes et dépenses

Conseil scolaire du Grand Nord

DÉPENSESRECETTES 2023-2024

ÉCART

Budget révisé 2023-2024



Projets approuvés :
PAJO 200 886            
Appui en intervention en lecture 191 970            
Outils d'évaluation en lecture 18 940              
Licences, soutiens d'intervention en lecture 106 795            
Formation en entrepreneuriat 20 000              
Soutiens, formation et ressources en santé 6 224                
Besoins émergents de la stratégie de santé mentale 6 490                
Programme de soutien pour le décloisonnement 22 555              
Dotation pour le décloisonnement 113 962            
Évaluations professionnelles 105 490            
Facilitatrices et facilitateurs systémiques en mathématiques 399 000            
Responsable des mathématique au sein du Conseil 166 600            
Outils numériques en mathématiques 19 075              
Qualification additionnel du personnel enseignant en mathématique 9 750                
Soutiens en santé mental pendant l'été 88 000              
Apprentissage pendant l'été pour élèves en besoins 80 900              
Prêt de service 339 802            
Accompagnement ALF et PANA 50 000              
Animation culturelle 30 000              
Développement communautaires 45 000              
Réengagement des élèves 72 500              
Perfectionnement professionnel 100 000            
GIARE 7 500                
Promotion de l'éducation 25 000              
Projet crédit de reconnaissance de l'apprentissage par l'expérience 60 000              
Apprentissage professionnel par l'expérience 12 080              
Bourses pour l'apprentissage des métiers 10 000              
Transport pour les enfants pris en charges 35 150              
Destination réussite 1 113 490         
Stratégie pour la cyberprotection 202 900            

Total 3 660 059         

Conseil scolaire du Grand Nord
Budget révisé 2023-2024

Projets



31-août-23 Changements 31-août-24
Surplus accumulé du Conseil

Gratification à la retraite 138 527       138 527           
Budget reporté des écoles 125 824       125 824           
Somme approuvé pour conformité -              203 131        -                   
Projet de l'Orée des Bois 57 124         (8 279)           48 845             
Projet de Camille-Perron 293 375       (42 517)         250 858           
Projet d'Hélène-Gravel 104 586       (10 458)         94 128             
Projet de l'Escalade 366 397       (16 953)         349 444           
Projet de la Découverte 590 743       (26 159)         564 584           
Projet Macdonald Cartier (centre pédagogique) 279 548       (46 565)         232 983           
Projet de la Rivière-des-Français 420 000       (20 000)         400 000           
Projet de Villageois 420 000       (20 000)         400 000           
Projet portative Jean-Éthier-Blais 496 925       (24 236)         472 689           
Imprévus 4 645 022    72 699          4 717 721        

Total 7 938 071    60 663          7 795 603        

Conseil scolaire du Grand Nord

Surplus accumulé
Budget révisé 2023-2024



Dépenses :

1 Titulaires de classe 26 691 253      4 312 521             16,2% 27 323 336      4 350 784                15,9% A
2 Enseignants suppléants 1 238 669        189 510                15,3% 1 537 016        198 088                   12,9% C
3 Aides-enseignantes et aides-

enseignants 4 498 973        743 247                16,5% 4 697 726        742 449                   15,8% A
4 Éducatrices et éducateur de la petite 

enfance 1 355 856        200 067                14,8% 1 639 522        245 390                   15,0% A
5 Manuels scolaires, matériel 

didactique et fournitures 2 048 777        219 070                10,7% 1 766 604        343 875                   19,5% E
6 Ordinateurs de classe 1 059 124        31 753                  3,0% 1 059 024        106 223                   10,0% G
7 Soutien professionnel et 

paraprofessionnel 6 075 302        1 052 992             17,3% 5 850 753        1 013 646                17,3% A
8 Services de bibliothèque et 

d'orientation 669 048           111 004                16,6% 726 309           104 848                   14,4% H
9 Perfectionnement professionnel 211 258           34 801                  16,5% 185 270           29 203                     15,8% A

10 Directions, directions adjointes 3 008 215        480 173                16,0% 2 993 713        485 180                   16,2% A
11 Secrétaires d'école et fournitures 1 760 565        269 761                15,3% 1 881 771        274 654                   14,6% A
12 Coordinateurs, coordinatrices et 

consultants 1 504 405        249 250                16,6% 1 572 695        262 029                   16,7% A
13 Administration des conseils

scolaires 3 624 307        755 489                20,8% 3 634 470        488 426                   13,4% K
14 Fonctionnement et entretien des 

écoles 6 982 375        815 179                11,7% 7 254 640        897 299                   12,4% D
15 Éducation permanente, cours d'été 

et langues internationales 8 000               -                        0,0% 8 000               -                           0,0% A
16 Transport des élèves 3 696 645        637 928                17,3% 4 107 311        666 139                   16,2% J
17 TOTAL DES DÉPENSES DE 

FONCTIONNEMENT 64 432 772      10 102 745           15,7% 66 238 160      10 208 233              15,4%

CAPITAL
18 Réfections 6 794 955        337 904                5,0% 8 010 331        (641 148)                  -8,0% I
19 Amortissement 4 604 372        0,0% 4 442 893        0,0% A

20 Total des dépenses du capital 11 399 327      337 904                3,0% 12 453 224      (641 148)                  -5,1%

21 Autres dépenses 1 859 589        702 580                37,8% 1 848 602        595 170                   32,2% A

22 TOTAL 77 691 688      11 143 229           14,3% 80 539 986      10 162 255              12,6%

Notes explicatives:

A - La dépense est comparable à celle de l'an dernier.

B - Nous avons ajouté à la dotation d'enseignant, mais les avantages sociaux de la fiducie n'est pas encore comptabilisée.

C - Nous avons augmenté le budget de suppléance mais le total est comparable à l'année dernière.

D - Nous n'avons pas encore inscrit la rabais d'assurance et ce groupe a une augmentation salariale.

E - Nous avons fait des achats pour l'école à Thunder Bay et un projet de cour d'école à RdF en plus d'équipement élèves EED.

F - Nous sommes en mesure de faire plus de perfectionnement professionnel à comparer l'année dernière.

G - Nous avons fait l'achat de logiciel cybersécurité et l'achat d'autres logiciels plus tôt.

H - L'achat de logiciel de bibliothèque pas fait encore.

I - Les écritures comptables pour renverser des payables n'avait pas été fait en 2022-2023 encore.

J - Nous avons maintenant un 4e consortium à Thunder Bay mais nous n'avons pas encore été facturé pour ce consortium.

K - Nous avons payé la prime de l'ACÉPO seulement en novembre en 2023-2024.

Le Conseil scolaire public du Grand Nord de l'Ontario

Budget      
2023-2024

Dépenses actuelles 
31 octobre 2023

% 
dépensé

Rapport financier intérimaire
En date du 31 octobre 2023 et du 31 octobre 2022

Budget      
2022-2023

Dépenses 
actuelles 31 
octobre 2022

% dépensé



Dépenses :
1 Titulaires de classe 27 323 336      4 350 784          15,9% 4 783 475          17,5% c
2 Enseignants suppléants 1 537 016        198 088             12,9% 195 083             12,7% a
3 Aides-enseignantes et aides-enseignants 4 697 726        742 449             15,8% 834 720             17,8% b

4 Éducatrices et éducateur de la petite 
enfance 1 639 522        245 390             15,0% 287 753             17,6% d

5 Manuels scolaires, matériel didactique et 
fournitures 1 766 604        343 875             19,5% 294 434             16,7% g

6 Ordinateurs de classe 1 059 024        106 223             10,0% 176 504             16,7% f
7 Soutien professionnel et paraprofessionnel 5 850 753        1 013 646          17,3% 967 625             16,5% n
8 Services de bibliothèque et d'orientation 726 309           104 848             14,4% 127 475             17,6% l
9 Perfectionnement professionnel 185 270           29 203               15,8% 30 641               16,5% a

10 Directions, directions adjointes 2 993 713        485 180             16,2% 457 992             15,3% e
11 Secrétaires d'école et fournitures 1 881 771        274 654             14,6% 321 096             17,1% l

12 Coordinateurs, coordinatrices et consultants 1 572 695        262 029             16,7% 275 331             17,5% l

13 Administration des conseils scolaires 3 634 470        488 426             13,4% 779 566             21,4% m
14 Fonctionnement et entretien des écoles 7 254 640        897 299             12,4% 1 199 806          16,5% i

15 Éducation permanente, cours d'été et 
langues internationales 8 000               -                     0,0% -                     0,0% a

16 Transport des élèves 4 107 311        666 139             16,2% 821 462             20,0% j

17 TOTAL DES DÉPENSES DE 
FONCTIONNEMENT 66 238 160      10 208 233        15,4% 11 552 961        17,4%

CAPITAL
18 Réfections 8 010 331        (641 148)            -8,0% (641 148)            -8,0% o
19 Amortissement 4 442 893        -                     0,0% -                     0,0% k
20 Total des dépenses du capital 12 453 224      (641 148)            -5,1% (641 148)            
21 Autres dépenses 1 848 602        595 170             32,2% 305 730             16,5% h
22 TOTAL 80 539 986      10 162 255        12,6% 11 217 543        13,9%

Notes explicatives:

a- La prévision des dépenses est raisonnable comparativement aux dépenses réelles.

b - Nous avons embauché 7 TES depuis le début de l'année scolaire.      
c - Nous avons ajouté à la dotation d'enseignant, mais plus bas sur la grille et les avantages sociaux de la fiducie ne sont pas
      encore comptabilisés.

d - Nous avons de la difficulté à recruter du personnel en plus que la comptabilisation des avantages sociaux des fiducies ne sont
     pas inscrites.

e - Nous avons un nombre plus élevé de congés de maladie.

f - Une grande partie des dépenses ont lieu vers la fin de l'année scolaire.

g - Nous avons fait des achats pour l'école à Thunder Bay ansi qu'un projet de cour d'école à RdF en plus 
      d'équipement pour les élèves EED.

h - Nous avons eu les projets au cours des 2 premiers mois et nous n'avons pas dépensé également à tous les mois.

i -Les dépenses liées à l'hiver sont à venir, chauffage et déblayage de neige.

j- Nous n'avons pas encore été facturés pour les régions à l'extérieur de Sudbury.

k - Nous n'avons pas commencé à comptabiliser l'amortissement.  Nous le faisons pour le rapport de 7 mois du Ministère.

l - La comptabilisation des avantages sociaux des fiducies n'est pas inscrite.

m - Nous avons payé la prime de l'ACÉPO seulement en novembre en 2023-2024.

n - Nous avons plus de frais de logiciel lié à la cybersécurité.

o- Nous avons fait des écritures comptables pour renverser des dépenses de fin d'année.

Budget          
2023-2024

Dépenses 
actuelles          

31 octobre 2023
% dépensé

Prévision des 
dépenses       31 

octobre 2023
% prévu

Le Conseil scolaire public du Grand Nord de l'Ontario
Rapport financier intérimaire
En date du 31 octobre 2023



 

 

Rapport présenté par un élève-conseiller ou une élève-conseillère Abigail Poulin     Annexe G.1.iii) a) 

Date Nom de l’événement Description 
École secondaire l’Orée des Bois 
19 octobre Spectacle d’Éric Leclerc Éric Leclerc est venu à l’école pour faire un spectacle de magie pour les élèves et les 

membres du personnel de l’école. Ce spectacle a eu comme but de sensibiliser les élèves 
sur l’intimidation et ses répercussions. Le magicien était extrêmement drôle et les 
élèves riaient tout le temps. Ils étaient également très fascinés par ses talents 
magiques. Ce spectacle était extraordinaire!! 

20 octobre Journée des cuisiniers Cette journée était la journée mondiale des cuisiniers. Afin de célébrer cette journée, les 
étudiants ont fait leur propre pain.  

31 octobre Halloween Pour célébrer cet événement, les enseignants ont planifié quelques petites activités au 
courant de la journée. Il a eu un concours de sculpture de citrouilles, une chasse au 
trésor dans le village, une salle d'évasion et quelques petites énigmes.  

Le 7 novembre NSSSAA L’équipe de ballon volant seniors des garçons s’est qualifiée pour la finale de NSSSAA qui 
a eu lieu à Manitouwadge. L’équipe à très bien joué et on eu la chance de démontrer 
leurs incroyables compétences dans ce jeu.  

20 au 24 novembre Semaine de sensibilisation Il a eu une semaine de sensibilisation et de prévention contre l’intimidation. Chaque jour 
de la semaine, les élèves ont regardé diverses vidéos à propos de l’importance de la 
gentillesse. Il a aussi eu quelques petites activités pour mettre en perspective comment 
l’intimidation peut affecter un individu. 

3 au 5 novembre MHS Les élèves de MHS minier se rendent à Sudbury pour prendre part à des ateliers  et pour 
rendre visite à une mine 

École secondaire Cité-Supérieur 
Aucunes dates 
spécifiques 

Journées thèmes Au courant du mois quelques journees thèmes se sont deroulées, telles que, le port du 
orange et noir, journée de shabiller comme un enseignant  et la journee de gentillesse.  

31 octobre 2023 Halloween  Afin de célébrer cette journée, ils ont eu une compétition de costumes d’Halloween et 
les gagnants ont reçu des prix. Ils ont ainsi visionné un film en thème avec Halloween. À 
la fin de la journée, il y a eu des mini-jeux et un tirage de participation.  

8 novembre 2023 Décorations Les élèves ont fabriqué leurs propres coquelicots. Ils ont ensuite décoré l'école avec leurs 
créations pour la journée du souvenir qui aurait lieu le 11 novembre.  



 

 

16 novembre 2023 La journée de gentillesse Cette journée, il ont célébré l’importance de la journée de gentillesse.  Ils ont ainsi eu 
une invitée qui a présenté une session universelle sur l’empathie.  

21 novembre 2023 Présentation Les élèves de la 9e à la 10e année ont eu une présentation par Santé Canada sur 
l’utilisation du cannabis.  

École secondaire Château-Jeunesse  

   
École secondaire Villa Française des Jeunes 
   
 

 



Code 
d’école

M J 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  Total 

105
0 0 0 0 0 0 0 0 75 88 0 0 0 0 163         

106
5 8 6 7 2 5 7 4 7 10 0 0 0 0 61            

112
24 15 21 17 10 17 14 21 19 19 0 0 0 0 177         

116 0 0 0 0 0 0 0 0 37 28 0 0 0 0 65            
117

8 14 18 23 15 20 11 10 10 7 0 0 0 0 136         
119

35 33 38 35 36 38 36 44 0 0 0 0 0 0 295         
120

43 46 42 43 38 47 39 33 0 0 0 0 0 0 331         
121

22 27 29 22 30 19 29 21 0 0 0 0 0 0 199         
122

10 11 14 12 9 7 7 14 0 0 0 0 0 0 84            
137

13 14 7 7 14 7 6 9 5 6 0 0 0 0 88            
167

11 12 16 21 26 8 15 15 0 0 0 0 0 0 124         
170

14 10 15 15 13 7 13 8 8 5 0 0 0 0 108         
175

4 7 2 3 2 0 4 0 1 0 0 0 0 0 23            
180

2 2 2 4 6 6 6 4 6 7 0 0 0 0 45            
185

4 5 1 4 1 1 3 1 5 1 0 0 0 0 26            
192 1 2 2 1 3 1 2 1 1 0 0 0 0 0 14            
193

9 5 2 6 2 3 2 0 0 3 0 0 0 0 32            
305

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 95 91 103 101 390         
306

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 16 10 10 46            
315 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 24 26            
316 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 27 31 35 116         
382

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5 3 11 22            
390

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 20 9 10 55            
393

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 6 7 22            
396

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 7 4 18            
205 211 215 220 207 186 194 185 174 174 156 167 170 202 2 666      

Conseil scolaire du Grand Nord
Effectifs au 1 décembre 2023

Totaux

École secondaire Villa 
Française des Jeunes
École secondaire Cité-
Supérieure

École secondaire l'Orée des 
Bois
École secondaire Château-
Jeunesse

École Cap sur l'Avenir
École secondaire Hanmer

École secondaire Macdonald-
Cartier
École secondaire de la 
Rivière-des-Français

École publique l'Escalade
École publique des 
Villageois

École publique Franco-
Manitou
École publique de Thunder 
Bay

École publique Écho-des-
Rapides
École publique des Pins 
Blancs

École publique Camille-
Perron
École publique Jeanne-
Sauvé

École publique Foyer-
Jeunesse
École publique Franco-Nord

École publique Hélène-
Gravel
École publique Jean-Éthier-
Blais

École publique Hanmer
École publique Pavillon-de-
l'Avenir

École publique de la Rivière-
des-Français
École publique de la 
Découverte

Nom école

École publique Macdonald-
Cartier
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